
长安慈——老牛基金会教育慈善信托-期间管理报告

尊敬的委托人/受益人：

感谢您在我司设立“长安慈--老牛基金会教育慈善信托”，现将本报告期

内项目具体管理情况报告如下：

一、报告期间

本次期间管理报告期间为：2020年 01月 01日至 2020年 12月 31日。

二、信托基本要素

1. 信托名称：长安慈--老牛基金会教育慈善信托

2. 类型：慈善信托

3. 委托人：老牛基金会

4. 受托人：长安国际信托股份有限公司

5. 备案部门：西安市民政局

6. 成立日期、到期日期及信托期限

成立日期：2017年 12月 29日

到期日期：无

信托期限：永续

7. 信托初始设立规模





资产类型 金额（元）/份额/数量

资金信托 货币现金 1,000,000 元

8. 信托财产专户

账户名称：长安国际信托股份有限公司

账号：8111701413200402024

开户行：中信银行西安分行营业部

9. 信托目的：本信托旨在促进内蒙古自治区教育事业发展。

三、决策机制

本信托设立决策委员会，决策委员会是本信托的最高决策结构，对本信托

的重大事项进行决策，受托人根据决策委员会的决议履行相关职责。

四、信托资产

截至 2020年 12 月 31日：                                  单位：元

投资标的总金额 银行存款余额
信托总资产 3,075,952.82

3,075,371.58 581.24   

五、信托资金的管理、运用、处分及收益分配情况

1、 信托资金的投资范围 本信托在投资风险可控的前提下追求财产的保值和稳

健增值，将投资于以下产品:银行存款、货币市场基金、银行保本理财、现金管

理类产品以及受托人自主发行的预期收益类产品。如需调整以上投资范围的，

由受托人提出，经决策委员会表决决定。



2、 本报告期信托资金投资情况（单位：元）

持有份额 投资标的名称
预期收益率/最新

净值/最新市值

3,070,417.41 南方天天利货币 B 1

4,954.17 南方天天利货币市场基金 E 1

3、 申购、赎回/分配情况

本报告期内，信托项目申购 0份，赎回/分配 109,000.00份 （共计

109,000.00元）。

4、 收益实现、费用支付及信托利益分配情况（单位：元）

项目 期间
收益实现情况

（现金收益）

信托费用

支出情况

信托净利润 2020.01.01-2020.12.31 151,231.58

托管费 2020.01.01-2020.12.31 1,603.96

信托报酬 2020.01.01-2020.12.31 18,800.00

本报告期累计 151,231.58 20,403.96

5、 慈善支出情况（单位：元）

项目 期间 慈善支出情况

内蒙古师范大学附属盛乐实验学

校“老牛基金会励志奖学金”
2020.01.01-2020.12.31 109,000.00

本报告期累计 109,000.00





六、慈善项目开展情况

“老牛基金会励志奖学金”项目对内蒙古师范大学附属学校（以下简称学

校）在籍在读高中学生中遵纪守法、严格遵守《中学生守则》以及学校各项规

章制度且成绩优异或学习进步明显的学生给予奖励，以激励促进学生地不断成

长进步。

（一）2020 年奖项设置

1.学校奖项，设置四个，分别为金牛奖（金牛奖设置一、二、三等奖）、

勤学奖、进步奖、学思奖。

2.班级奖项，设置三个，分别为总成绩优异奖、勤学奖、学思奖。

（二）2020 年奖金分配和发放标准

1.学校奖项

金牛奖一等奖 1800元，二等奖 1500元，三等奖 1200元；

勤学奖 1000元；学思奖 800元；进步奖 600元。

2.班级奖项

总成绩优异奖 500元，勤学奖 400元，学思奖 300元。

（三）2020 年名额设置

高一年级：

（1）学校奖项



①金牛奖一等奖 1名；金牛奖二等奖 5名；金牛奖三等奖 4名。②勤学奖

2名。③学思奖 2名。④进步奖 14名。

（2）班级奖项

①总成绩优异奖 5名。②勤学奖 5名。③学思奖 5名。

高二年级：

（1）学校奖项

①金牛奖一等奖 2名；金牛奖二等奖 12名；金牛奖三等奖 6名。②勤学奖

6名。③学思奖 4名。④进步奖 8名。

（2）班级奖项

①总成绩优异奖 6名。②勤学奖 6名。③学思奖 6名。

高三年级：

（1）学校奖项

①金牛奖一等奖 2名；金牛奖二等奖 5名；金牛奖三等奖 3名。②勤学奖

3名。③学思奖 3名。④进步奖 3名。

（2）班级奖项

①总成绩优异奖 5名。②勤学奖 5名。③学思奖 5名。

（四）2020 年奖金整体预算





高一、高二、高三三个年级，总奖励金额 110000元（其中 1000元由 2019

年拨付给学校的余额补助），奖励 133人，全校高中生奖励比重为 29.04％。

七、客户经理变更情况

本报告期内，信托经理为袁瑗，无变更。

八、其他情况披露

本报告期信托资金的运用方式、交易对手未发生变更，投资标的正常运

转，无重大变动情况。

九、项目出现的风险及应对措施

报告期内，本信托项目未发生涉及诉讼或者损害信托财产、委托人或者受

益人利益的情形。

十、其它事项

您可以登陆我公司网站 www.caitc.cn了解我司推出的其他信托产品。如您

对本信托有疑问，请与我公司联系。

联系电话：400-000-0080   

长安国际信托股份有限公司

http://www.caitc.cn/


2021 年 01 月
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